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Servicio Extremefio
Publico de Empleo

Resolucion de 18 de Septiembre de 2025 por la cual se aprueba la convocatoria anualidad 2025
PROGRAMA FORMACION Y EMPLEO “ESCALA”

ENTIDAD PROMOTORA MANCOMUNIDAD SIERRA SUROESTE
NOMBRE PROYECTO SIERRA SUROESTE XIlI

ESPECIALIDAD MONITOR DE OCIO Y ANIMADOR CULTURAL
LOCALIDAD DEL PROYECTO JEREZ DE LOS CABALLEROS (8)

RESULTADOS DEFINITIVOS DE DEMANDANTES PRESELECCIONADQOS

N° APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS | FECHA INSCRIPCION
ORDEN | GRUPO TOTALES ININTERRUMPIDA

1 1 MORALES RODRIGUEZ ENCARNA 8.00

2 1 NAVARRO SANCHEZ NURIA 7.25 17/09/2025
3 1 SIERRA RUIZ MARIA GUADALUPE 7.25 22/09/2025
4 1 SERRANO CRESPO MARIA LUISA 6.75 12/05/2022
5 1 MORENO PAVANES MANUELA 6.75 15/12/2023
6 1 GOMEZ ESPEJO MARIA ANTONIA 6.75 23/09/2024
7 1 BARAHONA MANZANARES ESTHER ELIZABETH 6.00

8 1 MENACHO VECILLA VICTORIA 5.75

9 1 IBANEZ SORIANO MANUELA 5.75

10 1 ZAMORA RAMIREZ NATALIA 5.50

11 1 GIL LOPEZ JAIRO 5.25

12 1 TEODORA LABRADOR HERNANDEZ 5.00

13 1 FERNANDEZ SEVILLANO ELIZABETH 4.75 07/04/2021
14 1 GONZALEZ RAMIREZ MARIA ISABEL 4.75 30/06/2022
15 1 GONZALEZ DUARTE MARIA TERESA 4.50 29/07/2016
16 1 HERRERA HERNANDEZ MARIA DEL CARMEN 4.50 10/07/2024
17 1 BANCALERO GARCIA MANUELA 4.50

18 1 RAMIREZ VALDES SILVANA 4.25 11/06/2025
19 1 SANCHEZ GONZALEZ MARIA DE LOS ANGELES 4.25 19/11/2025
20 1 MARTIN GOMEZ ELENA 4.25

21 1 BARRAGAN RODRIGUEZ ANTONIA ISABEL 3.75 29/11/2024
22 1 MOYA LOZANO SONIA 3.75 22/07/2025
23 1 MARTINEZ VELLARINO MARIA DOLORES 1.75 08/01/2025
24 1 ROMERO GOMEZ LAURA 1.75 22/09/2025
25 1 CORDOBES MOGIO ISABEL 1.50

26 1 MACARRO RODRIGUEZ ISMAEL 1.25

27 2 SOTO HUERTAS SARA 7.00

28 2 GOMEZ PASTELERO FERNANDO 5.75

29 2 SOTO HUERTAS JENNIFER 5.25

30 2 CARVAJAL TROITINO MARIA DEL ROSARIO 4.50 03/02/2025
31 2 DIAZ DIAZ MIRIAM 4.50 20/11/2025
32 2 LABRADOR MARQUEZ MARIA DOLORES 4.50

33 2 BAENA TREJO MARIA JESUS 3.50

34 2 CIRIA SANCHEZ ANTONIA 2.25
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Servicio Extremefio
Publico de Empleo

RESULTADOS DEFINITIVOS DE SUBSANACIONES A LA ANTERIOR LISTA PROVISIONAL

APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE SUBSANACION

ERROR TIPOGRAFICO DE
PUNTUACION

CIRIA SANCHEZ ANTONIA

ANEXO Il
BAREMACION.
ESPECIALIDADES DE NIVEL 1 O CONNIVEL 1Y 2
1.- Titulacién académica: Maximo 4 puntos.

a) Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior ...................cccoeviieiiiiinnan.. 4 puntos
b) Bachillero 0 FP de grado Medio ..........coooieiiiiiiiiiee 3 puntos
¢) Formacion profesional grado SUPEIIOr ................uuuiieeeiiiiiiei i, 1 puntos
d) Titulacion UNIVEISITAITA ..................e e 0 punto

2.- Itinerario finalizado en los dltimos 12 meses

- Itinerario finalizado en 10S UltIMOS 12 MESES: ....ccceeviiiiiiiiiiiiiiee e 1 puntos

3.- Informes de priorizacion: Maximo 2°5 puntos (ver si independientemente de que el

itinerario esté iniciado o finalizado)

a) Con informe de priorizacion para la misma familia, area profesional y especialidad ...2°5 puntos

b) Con informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional ..................... 2 puntos
c¢) Con informe de priorizacion solo para la familia profesional................................... 1°5 puntos
d) Con informe no coincidente con la familia profesional .......................cc.coiviiiiiinnn.. 1 punto

4.- Colectivos: Maximo 2°5 puntos.

a) Demandantes de primer €mMPIEO .........oovvviiiiiiiiiiiiii e 0.50 puntos
b) Personas con discapacidad: ..............uuuiiiiiiiiiiiiiiie e 0,50 puntos
C) Victima VIOIENCIA 08 GENEIO: ....ccoiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee ettt 0,50 puntos
d) JOveNnes de 18 @ 29 Af0S: .......cooviiiiiiiiie e e aaaaa 0,50 puntos.
€) Mujeres desempleadas: ... 0,25 puntos.
) MAyOores de 45 Af0S: ...oovuiiiiiiiiii e 0,25 puntos.

g) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas
como desempleadas al menos 360 dias en los ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de
(o721 o £= o3 0] o L PP 0,25 puntos.

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacion en
titulacion académica, en segundo lugar, quienes tengan itinerario finalizado, de persistir el empate
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Pﬁb"(ir?gt’g%npjﬂggtenido mayor puntuacion en informes de priorizacion, y finalmente en colectivos. De
persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como personas demandantes de
empleo desempleadas.

ESPECIALIDADES DE NIVEL 2

1.- Titulacion académica: Maximo 4 puntos.

a) Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior ...................cccooveiiiiiiiiiinan., 4 puntos
b) Bachillero 0 FP de grado Medio ..........ccooiiiiiiiiiiiiiic e 3 puntos
¢) Formacion profesional grado SUPEIIOL ...............uuiiieiiii e, 1 puntos
d) Titulacion UNIVEISITaria ................oouee ettt 0 punto

2.- Itinerario finalizado en los dltimos 12 meses

- Itinerario finalizado en 10S UltIMOS 12 MESES: ......uuiiiiieeeeieieeiiee e 1 puntos

3.- Informes de priorizacion: Maximo 2°5 puntos (ver si independientemente de que el

itinerario esté iniciado o finalizado)

a) Con informe de priorizacion para la misma familia, area profesional y especialidad ...2°5 puntos

b) Con informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional ..................... 2 puntos
c¢) Con informe de priorizacion sdlo para la familia profesional................................... 1°5 puntos
d) Con informe no coincidente con la familia profesional ..........................ccceviiiininnn.. 1 punto

4.- Colectivos: Maximo 2’5 puntos.

a) Demandantes de primer €MPIEO ........cccoceiiiiiiiiiiiii e 0.50 puntos
b) Personas con discapacidad: ..........cooooiiiiiiii i 0,50 puntos
C) Victima violencia de gENEIO: .........uuuiiiii e e e e e e eaaans 0,50 puntos
d) JOVENES A€ 18 @ 29 AM0S: ...ueiiiiiiiiieeeie ittt e e e e e e e e e 0,50 puntos.
€) Mujeres desSempleadas: ..........coooiiiiiiii i 0,25 puntos.
) MAYOreS 0 45 @MI0S: ....uuuuiuiiuiiiiiiiiiiiiiiiiteaieie bbb nnne 0,25 puntos.

g) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas
como desempleadas al menos 360 dias en los ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de
(072 1 0] 7= 11 [ ] AU UUPPPTPRRN 0,25 puntos.

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacion en
titulacién académica, en segundo lugar, quienes tengan itinerario finalizado, de persistir el empate
quienes han obtenido mayor puntuacion en informes de priorizacion, y finalmente en colectivos. De
persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como personas demandantes de
empleo desempleadas.

Observaciones:
1. La prueba de nivel y la entrevista se realizaran el dia 12/12//2025 a las 11:45 horas
en el LE.S.O Ramén Carande, sito en Carretera Badajoz, s/n de Jerez de los
Caballeros. Venir provisto de D.N.l y boligrafo.
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panids A4ligllas personas candidatas que coincidan en varias especialidades DEBEN
ELEGIR SOLAMENTE UNA DE ELLAS, a fin de tener en cuenta la puntuacion
obtenida en las pruebas realizadas.

En Jerez de los Caballeros a 09 de Diciembre de 2025

El/la Presidente/a del Grupo Mixto El/la Secretario/a del Grupo Mixto
Fi rmado por GARCI A ALVAREZ CONCEPCI ON Fi rmado por PLAZA
GLORIA - DNI ***7847** el dia GONZALEZ ANA MARI A -
09/ 12/ 2025 con un certificado emtido ***2506** el dia
por AC Sector Publico 09/ 12/ 2025 con un

certificado emtido por

Fdo: CONCEPCION GARCIA ALVAREZ Fdo: ANA MARIA PLAZA GONZALEZ
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