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Servicio Extremefio
Publico de Empleo

Proyecto aprobado al amparo de la Resolucion de 17 de Diciembre del 2021, segtn lo previsto en los
articulos 11y 21 de la Orden de 26 de noviembre de 2020 del Programa de Escuelas Profesionales

Duales.
| ENTIDAD PROMOTORA MANCOMUNIDAD SIERRA SUROESTE .
NOMBRE PROYECTO SIERRA SUROESTE X )
ESPECIALIDAD AUXILIAR DE EDICION .
N° DE PARTICIPANTES 1 -
| LOCALIDAD DEL PROYECTO VALLE DE MATAMOROS B - B

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES SELECCIONADOS

R P APELLIDOS YNOMBRE PUNTOS | FECHA INSCRIPCION |
RDEN | GRUPO , L2 TOTALES | ININTERRUMPIDA |
~ 1 |RODRIGUEZ CASTILLA LEONARDO | 650 |

El Grupo Mixto de Trabajo ordenaréd y baremara a las solicitudes admitidas de la siguiente manera y con
el siguiente orden:

1.- Demandantes que no han participado en programas de formacion en alternancia con el empleo
escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas profesionales, escuelas
profesionales duales de empleo, programa colaborativo rural o similares o que habiendo participado, las
mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre de 2015,

2.- Demandantes que han participado en programas de formacién en alternancia con el empleo
(escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas profesionales, escuelas
profesionales duales de empleo, programa colaborativo rural o similares) con posterioridad al 31 de
diciembre de 2015.

BAREMACION.
ESPECIALIDADES DE NIVEL 1

1.- Titulacién académica:

- Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior: 5 puntos

- Requisito minimo de acceso a nivel 3; 3 puntos

- Formacion profesional grado superior: 2 puntos

- Titulacién universitaria: 1 puntos

2.- Informes de priorizacion

- Si el informe de priorizacion es para la misma familia, drea profesional y especialidad: 4
puntos.

- Si el informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional; 3 puntos.

- Si el informe de priorizacion sélo coincide en familia profesional: 2 puntos

- S el informe no coincide en familia profesional; 1 puntos

3.- Colectivos:

a) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado
inscritas como desempleadas al menos 360 dias en los (ltimos 18 meses anteriores a la
fecha de sondeo. 0,25 puntos

b) Jovenes de 18 a 29 afios (edad a fecha de contrato): 0,25 puntos

¢) Mujeres desempleadas. 0,25 puntos
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Sérvicid)ﬂ%reonﬁ& discapacitadas. 0,25 puntos
Piblicg)dndyBRiedie 45 afios (edad a fecha de contrato): 0,25 puntos

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar quienes han obtenido mayor puntuacién en titulacion
académica, de persistir el empate quienes han obtenido mayor puntuacién en informes de priorizacion, y finalmente en

colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como demandantes de empleo
desempleados. -

El plazo para reclamar es de dos dias hébiles, desde 05/09/2022 a las 09:00 horas hasta las 14:00 horas del dia
06/09/2022. Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Jerez de los Caballeros.

DILIGENCIA:

El listado definitivo que se publicara el dia 09/09/2022 indicara los candidatos que deberan realizar la entrevista
personal que se realizara el dia 21/09/2022 a partir de las 12:00 en el Centro de Empleo de Jerez de los Caballeros.

En Jerez de los Caballeros a 05 de Septiembre de 2022
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